
令和 6 年 1 月 24 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

●活動場所　居っけん事業所内 活動の様子の写真

●実施日程　令和７年１月２４日（金） 成果物の写真

●実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要 活動内容の追加コメント

　　　　　　事業所内で動画・資料を使った研修

●利用者数等

＜目的＞

●利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい

①お金の基本②気を付けるべき事例③ライフプラン

●利用者にとってのメリット

金銭管理の知識。能力の向上

＜成果＞ 研修画面

●実施した結果得られた成果

収支に対する意識が高まった。

計画的なお金の使い方が理解できた。

●課題点

連携した結果に対する意見または評価

今後の連携強化に向けた課題

・ 自身の収入と支出について見直したい。

・ 今まで無駄使いが多かったと思う。

・ 難しい内容ではなく、よく理解できた。

・ 1か月に必要な生活費を計算してみる。

専門用語を使わず、日常で使う簡単な言葉で説明していただき、利用者も良く理解できたようです。大事なお金

の話なので興味深く受講していました。また、違った側面からの金銭管理のアプローチもお聞きしたいと思いま

す。

連携先企業（担当者） なのはな社会保険労務士事務所　代表 原田 祥子

利用者からの意見・評価

研修後は、利用者のお金に対する意識が変わったようです。特に支出に対する考え方に大きな変

化が見られました。今回の研修をご自身の生活に役立ててもらいたいと思います。

多くのＡ型事業所と関わりを持ってきたので、自身の経験や知識を役立ててもらいたいと今回の研修をお引き受

けしたので、できるだけ解り易く説明したいと思っている。

電話番号 06-6416-1168 対象年度 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

研修中

お金に関する様々なことを知り、日常生活でお

金を上手に使う方法を学ぶこと。 研修画面

個々の管理能力に差があるので、対応できない

ところがあり、一様に同レベルで実践すること

は難しい点がある。

研修資料

連携先の企業や事業所等の意見または評価

住　所 尼崎市崇徳院二丁目１４５ 管理者名 池田　勇一

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 居っけん 事業所番号 2813005770

様式２


